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GRATIFICACAO DE FUNCAC. INCORPORACAO RO
SALARIO EM DEFINITIVO.

Percebida a gratificagdo por dez ou
mais anos pelo obreirc, esta se incor-
pora em definitivo em seu saldrio, pelo
que deve continuar a ser pagda, ainda
gque © laborista seja exonerado de seu
cargo de confianga e retorne ao cargo
efetivo. Tal se impde para que ndo seja
consagrado um abuso de direito por par-

St o m te do empregador.
Embargos conhecidos e desprovidos.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Embar-
gos em Recurso de Revista n° TST-E-RR-67.026/952.9, em que é Embargante
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT e Embargado MARCON-
DgsuhNTaNIO RODRIGUES SOARES.

A Eg. 5% Turma, em acdrdio de fls. 138/141, entendeu
que a gratificagfo de fungdo recebida por longos anos integra ao saléa-

rio do empregado guandc do retorno ao cargo efetivo.

Inconformado, o reclamade ingressou com © presente
recurso de embargos, as fls. 143/150, alegando que tal decisdo afronta
o disposto nos arts. 457, § 1° e 468, pardgrafo uUnico, da CLT, na me-
dida em gque a gratificagdo é percebida em razZo do efetivo exercicio
do cargoe em comissdo, ndo podendo continuar a ser percebida apds o
retorno ao cargo efetivo. Cita, também, o embargante, arestos em apoio

a sua tese.

Admitido © recurso através do r. despacho de fls.
151, este foi impugnado as fls. 152/161.

A d. Procuradoria-Geral opinou pelc ndo conhecimento

e, se conhecido for, pelo provimento dos embargos.

£ o relatério.
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Consignou a Turma de origem gue "“quande ¢ trabalhador

recebe durante muitos anos gratificagdo pelo exercicio do cargo de

" confianca, a supressdo da referida verba ndo pede ocorrer, sob pena de

violar-se o principio da irredutibilidade salarial. O § 1° do artigo
468 da CLT prevé, apenas, a possibilidade de reversdo ac cargo efeti-
vo. Em momento algum autoriza a supressdo da gratificacde percebida
durante longec pericdo. Faz-se mister a protegcdo ao principio da ssta-

hilidade econémica do trabalhador®.

o

0 segqundo aresto de fls. 145, bem como o de fls. 146,
esposam tese contraria ao entenderem que o retorno ac cargo efetivo
ndc gera direito ao recebimento da vantagem pecuniiria decorrente do

exercicio de fungdo gratificada.

A violagdo aos arts. 468, § 1° e 457, paridgrafo tdni-
co, da CLT ndo auteoriza o conhecimento do recurso por ser a matéria de
cunho nitidamente interpretativo, haja vista as indmeras teses diver-

gentes em relagdo ao mesmo tema.

Conhego por conflito pretoriano.
Mérito

. Razdo ndo assiste ao embargante.

Sem didvida que & facultado ao empregador determinar o
retorno do reclamante a seu cargo efetiveo, exonerando-~-o do cargce de
confianga por ele ocupado. Contudo, se por longos ancs vem o trabalha-
dor exercendo a fungdc de confianga mencionada, hid gque se respeitar
integragio da gratificacdo referida no salaric do laborista. E o que
se tem chamado "estabilidade econdmica” da relacd3o laboral vez gue nio
se pode olvidar gue apds mais de dez anos de exercicio de uma fungdo
de confianga, o obreiro ja tem por certa a percepgdo da gratificagio
respectiva. Este valor compde o patamar salarial do obreiro por tanto
tempo gue este ndo mais cogita a hipdtese de vir a ndoc mais
percebé-lo.

Ndo h4, neste raciocinio, qualquer inc¢ongruéncia com
o teor de art. 468, pardgrafo tdnico, da CLT. O preceito legal wmencio-
nado apenas declara licita -a evoneragdc do laborista da fungfo de
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confianga por ele ocupada e seu retorno ao cargo efetivo. Nada escla-
rece, porém, gquanto aos efeitos financeiros de tal exoneragdo.

Nao se pode admitir que o poder de exonerar o oCupan-
te de fungdo de confianga seja objeto de abuso de direito. Ndo had na
decisdo regional gqualquer indicio de que o empregado houvesse cometido
qualquer falta que justificasse a sua exoneracdo da fungio de confian-
ga. Destarte, © ato do reclamado se apresenta como nitidamente imoti-
vado. Subitamente, o empregadcr decidiu exonerar da fungdc de confian-
¢a aquele que, por 14 anos, desempenhara de modo satisfatério o cargo
de maicr responsabilidade.

Por outro lado, o laborista, por certo, dado o grande
periodo de tempo em que ocupou a fungdo de confianga, ja contava em
seu orgamento familiar com valor da gratificagdo respectiva, e agora &

repentinamente dela privado, por ato sem qualguer motivagdo aparente.

Asgim, resta concluir gue a hipdtese dos autos € a de
auténtico abuso de direito; o qual nfo deve ter guarida.

Esta Corte Superior, por inumeras outras vezes, tem
assim decidido:

croe e e tGratificagio de fungdo por dez anocs ou mais se
incorpora ac salirio para todos cs efeitos".
(2* Turma, RR-5.447/90, Rel. Min. Hylo Gurgel).

"Gratificagio de fungio paga por longo periodo de
tempo (cerca de dez anos) ndo pode ser suprimida.
O empregado que a percebe nestas condigdes incor-
pora-a ao seu patrimdnio pesascal".

(SDI, E-RR-1.944/89, decisdo proferida em
15.098.92, Rel. Min. Orlando Teixeira da Costal.

No mesmo sentideo, os seguintes julgados: RR-4.800/990,
2* Turma, Rel. Min. José Francisco; RR-13.963/90, 2°* Turma, Rel. Min.
Vantuil Abdala; RR-32.006/%21, 3* Turma, Rel. Min. Manoel Mendes;
RR-31,397/92, 3* Turma, Rel. Min. José Calixto; RR-4.708/87, 1* Turma,
Rel. Min. José Luiz Vasconcellosg; RR-16.895/90, 1* Turma, Rel. Min.
Cnéa Moreira; RR-4.520/89, 3* Turma, Rel. Min. Antdnic Amaral;
RR-45.711/92, %* Turma, Rel. Min. Armando de Brito.

Nego, pois, provimento acs embargos.

E o meu voto.
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ISTO POSTO

ACORDAM cog Ministros da Segido de Dissidios Individu-
als do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimidade, conhecer os

embargos por divergéncia jurisprudencial, mas rejeitd-los.

Brasilia, 19 de junho de 1995.
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